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Ulrich Weber & Partner mbB
Rechtsanwälte 

Fachanwälte für Arbeitsrecht 
www.ra-weber-partner.de

Theodor-Heuss-Ring 19-21 
50668 Köln

Telefon: 02 21 / 94 36 87-0

Rotfeder-Ring 9 
60327 Frankfurt/Main

Telefon: 0 69 / 97 40 36-0

Herold-Center · Wilhelmsplatz 11
70182 Stuttgart

Telefon: 07 11 / 49 07 08-0

Update Arbeitsrecht 
2023/2024

Einladung

Köln
29. Februar 2024

Neuer Veranstaltungsort

Seminar am 29. Februar 2024
Sartory Säle

Friesenstraße 44-48
50670 Köln



Programm:

Donnerstag, 29. Februar 2024

13.30 Uhr 
Begrüßung und Einführung

Dr. Frank Dahlbender
Fachanwalt für Arbeitsrecht

13.45 Uhr 
Lohn ohne Arbeit?

Aktuelles zur Entgeltfortzahlung
und Annahmeverzug 

Dr. Oliver Fröhlich
Fachanwalt für Arbeitsrecht

14.30 Uhr 
Aktuelle Rechtsprechung 

zum Kündigungsrecht

Dr. Martin Pröpper
Fachanwalt für Arbeitsrecht

15.15 Uhr
Kaffee/Tee

15.30 Uhr
Das Arbeitszeugnis, ein Enigma 

des Arbeitsrechts

Dr. Jens Suckow
Richter am Bundesarbeitsgericht

Update Arbeitsrecht 2023/2024

Wir laden Sie herzlich zu unserer bewährten und traditionellen
Seminarveranstaltung „Update Arbeitsrecht“ ein. Diese wird
dieses Jahr endlich wieder in Präsenz und an neuem Ort in
den Sartory Sälen, Köln, stattfinden. Wie üblich wollen und
werden wir die für die Praxis relevante Entwicklung im Arbeits-
recht vorstellen. Unverändert gilt: Wer arbeitsrechtlich „up to
date“ sein möchte, muss die neuen Entwicklungen fort-
während und konsequent verfolgen. Unsere Referenten werden
diese und die sich daraus ergebenden Folgerungen für die
Praxis vorstellen.

Herr Dr. Jens Suckow ist seit 2009 Richter am Bundesarbeits-
gericht. Dort ist Herr Dr. Suckow dem 9. Senat zugeteilt, der
letztinstanzlich unter anderem für alle Rechtsfragen zum
Arbeitszeugnis zuständig ist. Das Zeugnis dient dem Arbeit-
nehmer als Bewerbungsunterlage und ist Dritten Grundlage
der Personalauswahl. Aber was kann, darf und muss ein Arbeit-
geber in das Zeugnis schreiben? Herr Dr. Suckow wird Ihnen
einen Überblick über aktuelle Entwicklungen im Zeugnisrecht
verschaffen.

Herr Dr. Oliver Fröhlich ist Fachanwalt für Arbeitsrecht und
Partner im Kölner Büro der Rechtsanwälte Ulrich Weber &
Partner mbB. Neben seiner anwaltlichen Tätigkeit ist er als
Autor arbeitsrechtlicher Standardwerke in Erscheinung getre-
ten. Zudem publiziert er regelmäßig als Mitglied im ständigen
Autorenteam des Arbeits-Rechtsberaters und ist ein gefragter
Referent. In diesem Jahr wird er die Entwicklungen der Recht-
sprechung im Bereich der Entgeltfortzahlung und beim
Annahmeverzug unter der Überschrift „Lohn ohne Arbeit?“
darstellen.

Herr Dr. Martin Pröpper ist Fachanwalt für Arbeitsrecht und
Partner im Kölner Büro der Rechtsanwälte Ulrich Weber &
Partner mbB. Zu diesem Update Arbeitsrecht 2023/2024 wird
er Sie auf den neuesten Stand der höchstrichterlichen Recht-
sprechung im Kündigungsrecht bringen und die wesentlichen
Entscheidungen in ihren praktischen Auswirkungen bewerten.

Update Arbeitsrecht 2023/2024

Ulrich Weber & Partner mbB
Rechtsanwälte 

Fachanwälte für Arbeitsrecht 
www.ra-weber-partner.de

Die Anwaltskanzlei Ulrich Weber & Partner mbB 
ist mit Büros in Köln, Frankfurt/Main und Stuttgart vertreten.

Alle Anwälte der Kanzlei sind ausschließlich im 
Bereich des Arbeitsrechts tätig.

Neuer Veranstaltungsort

Sartory Säle
Friesenstraße 44-48

50670 Köln

An dem Seminar am 29.02.2024 in den Sartory
Sälen in Köln nehme ich teil. 

Das Seminar ist gebührenfrei.

Bitte in Druckbuchstaben ausfüllen!

Name:

Position/Abteilung:

Unternehmen:

Firmenanschrift:

Telefon:

E-Mail:


